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Ni har de senaste åren anlitat Liljeholmens folkhögskola 
för utbildning av personal inom äldreomsorgen. I vilken 
omfattning har det varit? 
All omvårdnadspersonal, sjuksköterskor, sjukgymnas-
ter, arbetsterapeuter, chefer inom särskilt boende.  
 

Hur har Ni upplevt samarbetet med Liljeholmen? 
Mycket bra!  Flexibelt. Lätt att få gehör för de behov  av 
insatser som personalen behöver. Bra återkoppling un-
der hela samarbetstiden.  
 
Hur har personalens reaktioner varit?  
100 % positiv till utbildningen och det pedagogiska  
genomförandet av innehållet. 
 
 Har utbildningen påverkat ert sätt att arbeta? 
Genom att all personal och chefer fått samma kunskaper 
så har det varit mycket lättare att implementera 
metodiken i praktiken. Alla har samma språk och  
redskap att arbeta vidare med i praktiken. Sedan har det 
varit nödvändigt att personalen genom praktisk och  
teoretisk handledning av metodiken tränat och  
reflekterat över sina egna insatser i omvårdnaden och 
vad det betyder för den boende. Personalen har börjat 
ändra sina attityder och synsätt och även reflekterat 
över detta. Under 2008 och 2009 har stora förändringar 
skett i synen på den boende och hur man prioriterar. 
Nyckelpersoner arbetar som reflektionshandledare i 
sina arbetsgrupper där fokus ställs på Jag- stödjande 
arbetssätt, bekräftande samtal, reminiscens och berör-
ingsmassage. 
 
Skulle du rekommendera andra att anlita Liljeholmen för 
ett liknande projekt? 
Absolut!  
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